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Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego
na swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

§1

Przedmiotem umowy jest swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym
w zakresie przyjmowania, przemieszczania i dorgczania przesylek oraz ewentualnych ich zwrotéw
na rzecz Zamawiajgcego, tj. Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie wraz z Oddziatami
Zamiejscowymi WUP w Krosnie, Przemy$lu i Tarnobrzegu w rozumieniu ustawy z dnia
23 listopada 2012 roku Prawo pocztowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 1640 t.j).

Szczegotowy opis podstawowego przedmiotu umowy zostat zawarty w Rozdz. 1 Zatacznika Nr 1
do umowy, zgodnego z Rozdz. I Zatgcznika Nr 1 do SWZ.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ skorzystania z prawa opcji. Realizacja prawa opcji
polega¢ bedzie na zwigkszeniu maksymalnie do 25% wartosci umowy $wiadczenia usfug
pocztowych okreslonych w Szczegéfowym opisie podstawowego przedmiotu zamowienia
zawartym w Rozdz. | Zatacznika Nr 1 do umowy, lub przedtuzeniu terminu realizacji zaméwienia
podstawowego maksymalnie do 30 czerwca 2028 roku. W takim przypadku:

1) Prawo opcji bedzie realizowane na takich samych na zasadach i warunkach jak zaméwienie
podstawowe.

2) Ceny jednostkowe brutto poszczegoélnych pozycji przedmiotu zamowienia zamawianych
w ramach realizacji prawa opcji beda takie same jak zamoéwienia podstawowego, ktore
zostang okreslone w Zestawieniu cen jednostkowych brutto stanowigcym Zalacznik Nr 2
do umowy, z zastrzezeniem, ze przewidziana jest mozliwo$¢ zmiany wysokosci optat, gdy
nastgpi ona zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa, w szczegolnosci
ustawg Prawo pocztowe.

3) Jezeli Zamawiajgcy skorzysta z prawa opcji:

a) w przypadku wykorzystania warto$ci umowy za zaméwienie podstawowe — Wykonawca
bedzie swiadczyt dalej ustfugi pocztowe, maksymalnie do wykorzystania warto$ci umowy
uwzgledniajgcej prawo opcji,
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b) w przypadku uptywu terminu realizacji zamowienia podstawowego — Wykonawca bedzie
swiadczyt dalej usfugi pocztowe, maksymalnie do uplywu terminu realizacji zamdéwienia
ustalonego z uwzglednieniem prawa opcji.

4) O zamiarze skorzystania z prawa opcji Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce odrgbnym
oswiadczeniem.

5) Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia, jezeli Zamawiajgcy nie skorzysta z prawa
opcji.

Szczegotowy opis przedmiotu umowy stanowi Zatgcznik Nr 1 do umowy, zgodny

z Zatacznikiem Nr 1 do SWZ.

Jezeli Wykonawca w ztozonej ofercie zaoferowal zatrudnianie co najmniej jednej osoby
niepelnosprawnej przez caty okres wykonywania umowy (zaméwienia), Zamawiajgcy Wymaga,
zeby zatrudnienie to odbywato si¢ na ponizszych warunkach:

1) Przez zatrudnienie Zamawiajgcy rozumie zatrudnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce
na podstawie umowy o prace co najmniej jednej osoby wykonujacej czynnosci w zakresie
realizacji zamowienia, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okre§lony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz.1320 t..),
tj. przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje si¢ do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem Oraz W miejscu i czasie
wyznaczonym przez pracodawcg, a pracodawca do  zatrudniania  pracownika
za wynagrodzeniem.

2) Osobg niepelnosprawng jest osoba w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 426 t.j.) lub zgodnie z wtasciwymi przepisami panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego — jezeli Wykonawca ma siedzibg
lub miejsce zamieszkania w tych panstwach.

3) Zatrudnienie do realizacji zamdOwienia co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej bedzie
spetnione, jezeli Wykonawca:

a) zatrudnia takg osobg przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego
lub

b) zatrudni taka osob¢ w terminie do siedmiu dni od daty zawarcia umowy w sprawie
zaméwienia publicznego.

4) Wykonawca musi zatrudniaé co najmniej jedna osobg¢ niepelnosprawna przez caly okres
wykonywania umowy, przy czym Zamawiajgcy dopuszcza, ze nie bedzie to caly czas ta sama
osoba.

5) Wykonawca, w terminie do 5 dni roboczych od otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo
wystawionej faktury za dany miesiac, ztozy Oswiadczenie 0 zatrudnieniu do realizacji umowy
co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej przez okres catego miesigca wykonywania umowy
na warunkach okreslonych przez Zamawiajgcego, zgodnie z Zatacznikiem Nr 3 do umowy,

Z zastrzezeniem § 8 ust. 3.
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6) Zamawiajgcy dopuszcza ztozenie Oswiadczenia, o ktorym mowa wczesniej, w formie pisemnej
lub w formie elektronicznej (opatrzonej podpisem kwalifikowanym) lub w postaci
elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

6. Wykonawca w ztozonej ofercie zaoferowat / nie zaoferowal ™ zatrudniania co najmniej jednej
osoby niepetnosprawnej przez caty okres wykonywania umowy (zamowienia) na warunkach
okreslonych przez Zamawiajgcego, w zwiazku z czym postanowienia umowy w tym zakresie
maja/nie majg” zastosowanie/a.

§2
1. Wykonawca zobowigzany jest do odbioru przesytek, o ktorych mowa w § 1 umowy, z siedziby
i placowek Zamawiajgcego:
1) Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie — ul. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow,

2) Wojewddzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Krosnie - ul. Lewakowskiego 27B,
38-400 Krosno,

3) Wojewodzki Urzad Pracy Oddziat Zamiejscowy w Przemys$lu - ul. KosSciuszki 2,
37-700 Przemysl,

4) Wojewodzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Tarnobrzegu - ul. 1-go Maja 4,
39-400 Tarnobrzeg,

codziennie w dni robocze (poniedziatek — pigtek) w godzinach ustalonych z Zamawiajgcym
(pomiedzy 13:30 a 15:00), wg mozliwosci operacyjnych Wykonawcy z zastrzezeniem,
ze odbidr musi nastgpi¢ w godzinach pracy Zamawiajgcego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia ustugi dostarczania przesylek na kazdy wskazany
przez Zamawiajgcego adres w kraju i za granica.

3. Dorgczanie wszystkich przychodzacych za jego posrednictwem przesylek pocztowych do siedziby
i placowek Zamawiajgcego:
1) Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie - ul. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow,

2) Wojewodzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Krosnie - ul. Lewakowskiego 27B,
38-400 Krosno,

3) Wojewodzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Przemys$lu - ul. Kosciuszki 2,
37-700 Przemysl,

4) Wojewddzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Tarnobrzegu - ul. 1-go Maja 4,
39-400 Tarnobrzeg.
4. Zwrot niedorgczonych przesytek pocztowych oraz potwierdzen odbioru do siedziby i placowek
Zamawiajgcego:
1) Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie — ul. Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow,
2) Wojewddzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Kroénie - ul. Lewakowskiego 27B,
38-400 Krosno,

3) Wojewddzki Urzad Pracy Oddzial Zamiejscowy w Przemys$lu - ul. Kosciuszki 2,
37-700 Przemysl,

* Niepotrzebne skresli¢ lub usunaé
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10.

11.

12.

4) Wojewddzki Urzad Pracy Oddziat Zamiejscowy w Tarnobrzegu - ul. 1-go Maja 4,
39-400 Tarnobrzeg,

dokonywany bedzie codziennie w dni robocze (poniedziatek — piatek) w godzinach ustalonych
wspolnie z Wykonawcg, nie pdzniej jednak niz do godz. 15:00,

Odbioru przesylek dokonywac bedzie upowazniony przedstawiciel Wykonawcy po okazaniu

stosownego upowaznienia.

Odbior przesytek przyjetych do wyekspediowania begdzie kazdorazowo dokumentowany przez
Wykonawce pieczecia, podpisem i data w pocztowej ksigzce nadawczej (dla przesytek
rejestrowanych) oraz na zestawieniu ilosciowym wszystkich przesytek (dla przesytek
rejestrowanych i nierejestrowanych) wg poszczegdlnych kategorii.

Oznaczenie potwierdzajace wniesienie optaty nastgpi w postaci odcisku pieczeci o tresci
uzgodnionej z Wykonawcg.

Wykonawca zobowigzany jest do bezptatnego zapewnienia odpowiednich drukéw, nalepek
potrzebnych do nadania przesylek wymienionych w Zatgczniku Nr 1 do umowy, bez dodatkowych
oplat.

Zamawiajgcy bedzie korzystal ze swojego opakowania przesytek. Wykonawcy nie przystuguje
mozliwo$¢ dotaczania do opakowanych przesylek przekazanych przez Zamawiajgcego,
jakichkolwiek przedmiotow wplywajacych na wage przesylki oraz cen¢ ustugi.

Stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, Zamawiajgcy Wymaga
zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku pracy, o0sob
wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia. Zamawiajgcy wskazuje nastgpujace
czynnosci, ktorych realizacja winna nastgpowaé w ramach umowy o pracg w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy:

1) biezacy, roboczy kontakt Wykonawcy z Zamawiajgcym majacy na celu prawidtowa realizacje

postanowien umowy (zapewniajacy nalezyte wykonanie ustugi),
2) odbior korespondencji od Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, zeby w okolicznosciach, o ktorych mowa w ust. 10 zatrudniona byta
Co najmniej jedna osoba. Zamawiajgcy uzna wymaganie za speinione, jezeli cho¢ w jednej
lokalizacji Zamawiajgcego, osoba bioraca udzial w procesie odbioru bedzie zatrudniona
naumowe o prace. Przed =zawarciem umowy w sprawie zamowienia publicznego
dokumentowanie zatrudniania osob odbywac si¢ bedzie na podstawie pisemnego o$wiadczenia
(informacji) skladanego przez Wykonawce (obejmujacego réwniez  Podwykonawce).
Oswiadczenie, ktorego wzor stanowi Zatgcznik Nr 4 do umowy Wykonawca lub Podwykonawca
sktada najpozniej w dniu zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego (przed jej
podpisaniem). Wykonawca jest zobowigzany do aktualizowania powyzszego o$wiadczenia
w przypadku wystapienia zmian w tym zakresie. Kazdorazowa zmiana o§wiadczenia nie wymaga
aneksu do umowy. Wykonawca przedktada Zamawiajgcemu pisemnie zmiang tresci oswiadczenia.

Uprawnienia Zamawiajgcego w zakresie kontroli speiniania przez Wykonawce wymagan
zwigzanych z zatrudnianiem oséb o ktérych mowa w ust. 10 oraz sankcji z tytutu niespetnienia
tych wymagan:

1) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli realizacji obowigzku okre§lonego w ust. 10.
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2) W trakcie realizacji zamOwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych wskazane w pkt. 1

czynno$ci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczego6lnosci do:

a)

b)

c)

zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. wymogow,

przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3) W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego W Wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu

potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez

Wykonawce lub Podwykonawce 0sdb wykonujacych wskazane w ust. 10 czynnosci w trakcie

realizacji zamdwienia:

a)

b)

d)

Oséwiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
0 prace 0sob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: dokladne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date zlozenia oSwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnos$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tych os6b, imion i nazwisk tych os6b, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub Podwykonawcy.

Poswiadczong za zgodno$¢ =z oryginalem, odpowiednio przez Wykonawce
lub Podwykonawce, kopi¢ umowy lub umow o prace osob wykonujacych w trakcie
realizacji zamowienia czynnosSci, ktorych dotyczy ww. os$wiadczenie Wykonawcy
lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy lub uméw powinna zostaé zanonimizowana w sposob
zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy
Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adresow,
nr PESEL pracownikow). Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu musza
by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia

na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy.

Poswiadczong za zgodno$¢ =z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce
lub Podwykonawce kopie¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sp0sob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikoéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych. Imig¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
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1.

4) Nieztozenie przez Wykonawce W wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych
przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prac¢ 0sob wykonujacych wskazane w ust. 10 czynnosci.

5) Z tytulu niespetnienia przez Wykonawcg lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w ust. 10 czynnosci,
Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary
umownej — Wykonawca zobowigzany bedzie kazdorazowo do zaptaty kary umownej
w wysokosci 5 000,00 z1, niezaleznie od innych kar umownych przewidzianych w umowie.

6) W przypadku uzasadnionych watpliwos$ci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwroci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowa Inspekcje Pracy

§3

Ustugi pocztowe, o ktorych mowa w § 1 beda $wiadczone zgodnie z przepisami powszechnie
obowigzujacego prawa, w szczZegdlnosci na zasadach okreslonych w:

1) ustawie z dnia 23 listopada 2012 roku Prawo pocztowe (Dz. U. z 2025 r., poz. 366 t.}.),

2) rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie
warunkow — wykonywania  ustug  powszechmych  przez  operatora  wyznaczonego
(Dz. U.z2020r., poz. 1026 t.j. ze zm.)

3) rozporzadzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013 r. w sprawie
reklamacji usfugi pocztowej (Dz. U. z 2019 r., poz. 474 t.j.),

4) Regulaminie Poczty Listowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 108 poz. 744),

5) Regulaminie dotyczacym paczek pocztowych (Dz. U. z 2007 r. Nr 108 poz. 745),

6) innych aktach prawnych i przepisach migdzynarodowych zwigzanych z realizacja przedmiotu
umowy.

Strony zobowigzujg si¢ do nie ujawniania informacji Uzyskanych w zwigzku z realizacja umowy
stanowigcych tajemnicg przedsigbiorstwa Wykonawcy i Zamawiajgcego W rozumieniu ustawy
z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2020 r., poz. 1913 t.j.)
i nie mogg by¢ ujawnione w jakiejkolwiek postaci osobom trzecim przez zadng ze Stron.

§4
Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ do:
1) przygotowania przesylek do nadawania w formie odpowiadajacej wymogom dla danego

rodzaju przesylek pocztowych, okreslonych w ustawie Prawo pocztowe, rozporzadzeniu
oraz innych aktach prawnych wydanych na ich podstawie,

2) nadawania przesylek w stanie uporzadkowanym, przez co nalezy rozumieé:
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a) dla przesylek rejestrowanych — wpisanie kazdej przesytki do ksiazki nadawczej,
sporzadzonej w dwoch egzemplarzach, z ktorych oryginal bedzie przeznaczony dla
placéwki nadawczej Wykonawcy w celach rozliczeniowych, a kopia dla Zamawiajgcego
stanowi¢ bedzie potwierdzenie nadania danej partii przesylek,

b) dla przesytek rejestrowanych i nierejestrowanych — zestawienia ilosciowego przesyltek wg
poszczegolnych kategorii wagowych (wpisane do rejestru wg wzoru ustalonego przez
Zamawiajgcego), sporzadzonego w dwoch egzemplarzach, z ktorych oryginal bedzie
przeznaczony dla placowki nadawczej Wykonawcy w celach rozliczeniowych a kopia dla
Zamawiajgcego Stanowi¢ bedzie potwierdzenie nadania danej partii przesytek,

3) umieszczania na kazdej nadawanej przesytce nazwy odbiorcy wraz z jego adresem, okreslajac
jednoczesnie rodzaj przesytki (zwykty, polecony, priorytet czy zwrotne potwierdzenie odbioru
— ZPO) oraz peing nazwe i adres zwrotny Zamawiajgcego,

4) przestrzegania mig¢dzynarodowych przepisow pocztowych dotyczacych umieszczania
na opakowaniu przesytek wytacznie informacji pocztowych niezbednych do wyekspediowania
przesytek za granice.

W przypadku stwierdzenia zastrzezen dotyczacych odebranych przesytek, Wykonawca wyjasnia
je telefonicznie z Zamawiajgcym.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ przesunigcia nadania przesylek na dzien nastgpny, w przypadku
uzasadnionych zastrzezen do odebranych przesytek (nieprawidlowe opakowanie, brak pelnego
adresu, niezgodno$¢ wpiséw do dokumentéw nadawczych z wpisami na przesytkach, brak znakow
optaty) i braku mozliwosci ich wyjasnienia lub usunigcia w dniu ich odbioru.

§5

. Warto$¢ umowy, tj. wynagrodzenie za wykonanie podstawowego przedmiotu umowy, zgodnie
z przyjeta oferta Wykonawcy, wynosi .......... zt brutto (stownie ztotych: ...ccceveniniieiaininennnnn. ).

. W przypadku skorzystania przez Zamawiajgcego z prawa opcji, okreslonego w § 1 ust. 3
wynagrodzenie ustalone w ust. 1 zostanie zwickszone maksymalnie do 25% warto$ci umowy
i stanowi¢ bedzie, tacznie za realizacj¢ podstawowego 1 opcjonalnego przedmiotu umowy,
nie wiecej niz: .......... zt brutto (stownie zlotych: ....ccevviiiiiiiiiiiiiiiiniinn. ).

. O zamiarze skorzystania z prawa opcji w zakresie zwickszenia wartosci umowy Zamawiajgcy
poinformuje Wykonawce odrgbnym o$wiadczeniem.

. Rownoczesnie dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 na zasadach
i warunkach, o ktorych mowa w § 12.

. Przedmiot umowy dotyczy projektu lub programu wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej:

1) Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027

2) Projekt wlasny wspoétfinansowany z europejskiego Funduszu na rzecz Odbudowy
I Zwigkszania Odpornosci w ramach Krajowego Programu Odbudowy i1 Zwigkszenia
Odpornosci ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na
rzecz ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sig przez cate Zycie, w tym
uczenia sie dorostych"
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3) Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w ramach projektu
,»Aktywizacja zawodowa osob miodych bezrobotnych w wieku 18-29 lat, wsparcie rozwoju
przedsigbiorczosci” (Nr projektu: FEPK.07.03-1P.01-0001/23-00)

4) Program Regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w ramach projektu
»Podkarpackie Centrum Integracji Cudzoziemcow II” (Nr projektu: FEPK.07.17.-1P.01-
0001/23)

5) Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w ramach projektu
,, Orientuj si¢!” (Nr projektu: FEPK.07.12-1P.01-0001/23-01)

§6

. Rozliczenia migdzy Stronami z tytutu realizacji przedmiotu umowy dokonywane bedg z dotu
tj. w terminie pozniejszym niz dzien nadania przesytek, z zastrzezeniem, iz obliczenia dokonuje si¢
w ostatnim dniu okresu rozliczeniowego.

. Okres rozliczeniowy oplaty z dotu ustala si¢ na miesigc kalendarzowy.

. Podstawa rozliczen pomigdzy Zamawiajgcym a Wykonawcq stanowi¢ beda ceny jednostkowe
brutto za przesytki pocztowe, o ktérych mowa w ust. 4 1 5 oraz faktyczna ilo$¢ przesytek
odebranych w okresie rozliczeniowym od Zamawiajgcego, wynikajaca z zestawien ilosciowych
wszystkich przesylek (dla przesylek rejestrowanych i nierejestrowanych) wg poszczegdlnych
kategorii, o ktorych mowa w § 2 ust. 6.

. Do obliczenia naleznosci za ustugi Wykonawcy stosowane beda ceny jednostkowe brutto
za ustugi pocztowe, ktore zostaty okreslone w Zestawieniu cen jednostkowych brutto stanowigcym

Zakacznik Nr 2 do umowy, z zastrzezeniem ust. 5.

. Zastrzega si¢, ze w przypadku nadawania przez Zamawiajgcego przesytek nieujetych
w Zestawieniu cen jednostkowych brutto stanowigcym Zatgcznik Nr 2 do umowy, podstawg
do rozliczen bedg ceny zawarte w obowigzujacym w dacie przyjecia przesylek cenniku optat
za ustugi pocztowe $wiadczone przez Wykonawce, W oparciu 0 przepisy ustawy Prawo pocztowe
oraz miedzynarodowe przepisy pocztowe, udostepnionym na stronie internetowej Wykonawcy.

. Zestawienie odebranych przesytek z uwzglednieniem ich rodzajow i wagi oraz zestawienia innych
ustug objetych przedmiotem umowy wraz z podaniem ilo$ci, potwierdzone przez upowaznionego
przedstawiciela Zamawiajgcego, stanowi¢ beda podstawe wystawienia faktury.

. Kazda z wystawionych comiesigcznie faktur zawiera¢ bedzie miesigczne optaty za ustugi odbioru
przesylek z siedziby Zamawiajgcego 1 dorgczenia lub zwrotu przesylek do siedziby
Zamawiajgcego, ktore zostaty okreslone w Zestawieniu cen jednostkowych brutto stanowigcym
Zatacznik Nr 2 do umowy.

Jezeli Wykonawca w zlozonej ofercie zobowigzal si¢ zatrudnia¢ do realizacji zamdwienia
co najmniej jedng osobe niepelnosprawng przez caty okres wykonywania umowy na warunkach
okreslonych przez Zamawiajgcego, Wykonawca do faktury za zrealizowany przedmiot umowy
w danym miesigcu dotaczy Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 1 ust. 5 pkt 5, z zastrzezeniem § 8
ust. 3.
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§7

. Zaptata naleznos$ci nastepowac bedzie przelewem, po kazdorazowym zrealizowaniu przedmiotu
umowy, w terminie 21 (dwadziescia jeden) dni, od daty wystawienia faktury VAT, na rachunek
bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.

. Zamawiajgcy upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury VAT bez podpisu odbiorcy.

. Faktura bedzie wystawiana na Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow, NIP: 813-31-78-741.

§8

. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu nalezne
odszkodowanie i inne roszczenia, zgodnie z przepisami rozdziatu 8 ustawy Prawo pocztowe.

. Zaptata odszkodowania na powyzszych zasadach nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiajgcego
odszkodowania na zasadach ogdlnych kodeksu cywilnego.

. Jezeli Wykonawca w zlozonej ofercie zaoferowal zatrudnianie do realizacji zamoéwienia
€O najmniej jednej osoby niepetnosprawnej przez caty okres wykonywania umowy na warunkach
okre$lonych przez Zamawiajgcego, Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu Kary umowne
w wysokosci 5 % wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy za dany miesiac, jezeli Wykonawca
nie ztozy w terminie do 5 dni roboczych od otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo
wystawionej przez Wykonawce faktury za dany miesiac, oswiadczenia, o ktorym mowa w § 1 ust. 5
pkt 5.

. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu 0,5% kwoty przystugujacej Podwykonawcy z tytutu zmian
wynagrodzenia mu przystugujacego, a wynikajacego ze zmiany, 0 ktorej mowa w §12 ust. 1 pkt 2),
za kazdy dzien braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty Podwykonawcy przez Wykonawce.

. Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, ktérych moze dochodzi¢ Zamawiajacy

od Wykonawcy nie moze przekroczy¢ 30 % warto$ci umowy okreslonej w § 5 ust. 1.

§9
. Umowa obowiazuje Strony od dnia 1 stycznia 2026 roku do dnia 31 grudnia 2027 roku.
. W przypadku skorzystania z prawa opcji, okreslonego w § 1 ust. 3 pkt 5, Zamawiajacy przewiduje
mozliwo$¢ przedtuzenia terminu wykonania zamowienia maksymalnie do 30 czerwca 2028 roku.
§10
Osobami zobowigzanymi do statego nadzoru nad realizacjg umowy sg:
1) ze strony Wykonawcy: Pan/i .........cccoceoeiieiiiieeneneneeeee e ctelefon ..o :
2) zestrony Zamawiajgcego jestPan/i: ... ,telefon...............oooll. ,
Osobg upowazniong do kontaktu:
1) z Zamawiajgcym ze strony Wykonawcy jest Pan/i .........cccoevvvvvieinennn ,telefon ..o :
2) z Wykonawcq ze strony Zamawiajgcego s3.

a) Pan/ic..ccovviiiiiin telefon v,
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b) Pan/i.....ccccooviviiiiii telefon e,

3. Ewentualna zmiana osob lub danych teleadresowych wskazanych w ust. 1 i 2 dla swej
skutecznosci wymaga jedynie jednostronnego o$wiadczenia skierowanego do drugiej Strony

umowy.

§11

Strony umowy zobowiazujg si¢ do niezwlocznego wzajemnego informowania o kazdej zmianie
danych w dokumentach rejestracyjnych oraz innych danych wymienionych w umowie, a majgcych
wplyw na jej waznosc.

§ 12

1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien umowy w zakresie:
1) nazw, adresoéw oraz godzin odbioru przesytek,
2) wysokos$ci optat okreslonych w Zestawieniu cen jednostkowych brutto.

2. Zmiana, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2) uwzglednia w szczegolnosci zmiany dotyczace:
1) stawki podatku od towarow i ustug,

2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

- jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce.

5) oraz zmiany cen materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia.

3. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1) beda mozliwe, jesli beda wynika¢ ze zmian
organizacyjnych w strukturze Zamawiajgcego lub Wykonawcy, lub zmian lokalizacji
Zamawiajgcego, o ktorych mowa w § 2.

4. Zmiany wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 1) — 4) beda mozliwe, jezeli nastapig
W wyniku zmiany obowiazujacych w odpowiednim zakresie przepisow prawa.

o

Z wnioskiem o zmian¢ wynagrodzenia moze wystgpi¢ zarowno Wykonawca jak i Zamawiajgcy.
6. Jezeli z wnioskiem o zmiang wystapi Wykonawca:

1) przedstawi uzasadnienie wprowadzenia zmian oraz odpowiednie wyliczenia lub dowody,
potwierdzajace ich zasadnos$¢;

2) Zamawiajgcy zweryfikuje zasadno$¢ postulowanej zmiany wynagrodzenia oraz poprawno$é
obliczen dokonanych przez Wykonawce.

7. W przypadku wystapienia Zamawiajgcego z wnioskiem o zmiang, Ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio.
8. Jezeli weryfikacja potwierdzi zasadno$¢ zmiany wynagrodzenia, nastapi ona na podstawie aneksu.
9. Powyzsze ograniczenia nie dotycza zmian nieistotnych.
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10.Wszelkie zmiany umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

11.W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 5) Zamawiajacy okresla minimalny poziom
zmiany ceny materialdw lub kosztéw, uprawniajacy strony umowy do zadania zmiany
wynagrodzenia uwzglednionego w optatach zawartych w Zestawieniu cen jednostkowych brutto
na poziomie 1% warto$ci umowy,

12.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 5) Zamawiajacy okresla maksymalng warto$ci
zmiany wynagrodzenia, uwzglednionego w optatach zawartych w Zestawieniu cen jednostkowych
brutto na poziomie 50% warto$ci umowy,

13. Zmiana wynagrodzenia moze nastapi¢ co miesigc, poczawszy od miesigca nastepujacego
po miesigcu obowigzywania umowy.

14. W przypadku zmiany o ktérej mowa w ust. 2 pkt 5) Wykonawca jest zobowigzany do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego Podwykonawcy, z ktorym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajagcym zmianom cen materialow lub kosztow dotyczacych zobowigzania
Podwykonawcy.

§13

W razie wystgpienia okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim
przypadku Wykonawca moze zada¢ od Zamawiajgcego wytacznie wynagrodzenia naleznego mu

z tytutu wykonania czg$ci umowy.

§ 14
Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze Stron:

1) w terminie natychmiastowym w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy,

2) z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia i podania przyczyny wczesniejszego
rozwigzania umowy, w formie pisemnej, ze skutkiem na ostatni dzien miesigca
kalendarzowego,

3) w terminie krotszym niz okreslony zostal w pkt. 2, w przypadku zmiany w trakcie
obowigzywania umowy przepisow prawnych dotyczacych dziatalnosci pocztowej, jezeli

wejscie w zycie tych przepisow uniemozliwi realizacje umowy.

§ 15

1. Oswiadczenia stron:
1) Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w zakresie i celu
objetym umowsa.
2) Zamawiajgcy o$wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych w rozumieniu ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1000), ktore
przetwarza zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Zamawiajgcy o$wiadcza ponadto,
ze zawiera umow¢ w celu bezposrednio zwigzanym z jego dziatalnoScig gospodarcza

lub zawodowa.
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2.

3) Wykonawca oswiadcza, iz dysponuje odpowiednimi $rodkami, w tym nalezytymi
zabezpieczeniami umozliwiajacymi przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (dalej
zwane réwniez RODO).

Zakres i cel przetwarzania danych osobowych:

1) Wykonawca moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane przez Zamawiajgcego wylacznie
w zakresie i w celu okreslonych w umowie.

2) Dane osobowe beda przetwarzane przez Wykonawce tylko i wylacznie w celu realizacji
przedmiotu umowy.

3) Zakres przetwarzania obejmuje nastgpujace dane osobowe:

a) Imig i nazwisko,
b) Adres,

c) Numer telefonu,
d) Adres e-mail.

4) Poprzez przetwarzanie danych rozumie si¢ jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwtaszcza te, ktore wykonuje si¢ w systemach informatycznych.

Zobowigzania podmiotu, ktoremu powierzono przetwarzanie danych osobowych:

1) Wykonawca zobowigzuje si¢ przed przystgpieniem do przetwarzania powierzonych przez
Zamawiajgcego danych wdrozy¢ i utrzymywaé przez czas przetwarzania wszelkie Srodki
i zabezpieczenia zwigzane z przetwarzaniem danych, zgodnie z wymaganiami ustawy
0 ochronie danych osobowych oraz RODO.

2) Wykonawca moze powierza¢ przetwarzanie powierzonych przez Zamawiajgcego danych
osobowych innym podmiotom, takim jak podmioty realizujace cze$ciowy zakres przedmiotu
umowy, w szczego6lnosci przygotowanie zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, ustuge
restauracyjng lub hotelarska.

3) Wykonawca odpowiada za wszelkie wyrzadzone osobom trzecim szkody, ktore powstaty
w zwigzku z nienalezytym przetwarzaniem przez Wykonawce powierzonych danych
osobowych.

4) Wykonawca nie jest odpowiedzialny za udostgpnienie powierzonych danych osobowych
osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osob¢ nieuprawniong, uszkodzeniem
lub zniszczeniem tych danych osobowych w przypadku, gdy przyczyna powyzszego jest
dzialanie badz zaniechanie Zamawiajgcego.

§16

Integralng czes$¢ umowy stanowi Specyfikacia Warunkéw Zamowienia z zalgcznikami oraz oferta
Wykonawcy.

W  sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy aktow prawnych
wymienionych w § 3 oraz przepisy:
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1) Ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320
t.J.) oraz aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie,

2) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 t.j.),

3) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE WE,

4) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1000)
oraz powigzanych z nig aktéw wykonawczych

W przypadkach, gdy postanowienia regulamindéw zawiera¢ beda postanowienia mniej korzystne
dla Zamawiajgcego od postanowien umowy, nie bedg one mialy zastosowania
dla Zamawiajgcego.

Spory zwigzane z realizacja umowy Strony bedg staraly si¢ rozwigza¢ polubownie.

W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegal rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wlasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy
i dwa egzemplarze dla Zamawiajgcego.

ZATWIERDZIL
DYREKTOR
Wojewddzkiego Urzedu Pracy
Tomasz Czop
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolil Dofil przez
dla Podkarpacia - Polska Unig Europejska

KRAJOWY
P

=

Rzeczpospolita

LAN
== ooesucowy [N -

Numer sprawy WO-ZP.2310.30.2025.1IMS

Tabela Nr 1. Szacunkowa ilo$¢ przesylek na 2026 i 2027 rok

ZPO — ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru

Zestawienie cen jednostkowych brutto

SFinansowane przez
Unie Europejska
NextGenerationEU

72" OO KR CKIE

Zatacznik Nr 2

do Umowy Nr ............

na ushugi pocztowe w obrocie krajowym i zagranicznym

Lp. Wyszczegolnienie Waga Rozmiar Szacunkowa Cena brutto
ilos¢ za 1 szt. przesylki
(zh)
1. do 5009 S 4 000
Przesylki krajowe od 501
2. LD
nierejestrowane do 1000g M 30
od 1001
3 do 2000g L 10
4, do 5009 S 10
5 Przesytki krajowe od 501 M 10
' nierejestrowane priorytetowe do 1000g
od 1001
6 do 2000g L 10
7. do 5009 S 2500
S . od 501
8. Przesytki krajowe rejestrowane do 1000g M 1000
od 1001
9. do 2000g L 140
10. do 5009 S 10
11 Przesytki krajowe rejestrowane od 501 M 11
' priorytetowe do 1000g
od 1001
12. do 2000g L 10
13. do 5009 S 59 500
Przesylki krajowe rejestrowane od 501
14. 7P0 do 1000g M 14 500
od 1001
15. do 2000g L 290
16. do 5009 S 300
Przesylki krajowe rejestrowane od 501
17. R
ZPO i priorytetowe do 1000g M 200
od 1001
18. do 2000g L 50
19. Przesyﬂq zagraniczne do50g 5
priorytetowe
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E
20. uropa od 51 do 100g 5
od 101
2L do 3509 S
od 351
22 do 500g >
od 501
23 do 1000g >
od 1001
24. do 2000g 5
25. do50g 5
26. od 51 do 100g 5
d 101
27. Przesytki zagraniczne doo 350g S
rejestrowane od 351
. Europa
28 P do 5009 >
od 501
29. do 1000g >
od 1001
30. do 2000g S
31. do50g 80
32. od 51 do 100g 5
d 101
33. Przesytki zagraniczne dOO 350g S
rejestrowane ZPO od 351
. Europa
34 urop do 5009 >
od 501
35 do 1000g >
od 1001
36. do 2000g 5
Paczki ekonomiczne w obrocie
37 krajowym gabaryt A do 1kg 5
38 Paczki ekonomiczne w obrocie od 1,01 5
' krajowym gabaryt A do 2 kg
39 Paczki ekonomiczne w obrocie od 2,01 5
' krajowym gabaryt A do 5 kg
40 Paczki ekonomiczne w obrocie od 5,01 15
' krajowym gabaryt A do 10 kg
a1, Paczki eI_<onomiczne w obrocie do 1kg 5
krajowym gabaryt B
42 Paczki ekonomiczne w obrocie od 1,01 5
' krajowym gabaryt B do 2 kg
43 Paczki ekonomiczne w obrocie od 2,01 5
' krajowym gabaryt B do 5 kg
44 Paczki ekonomiczne w obrocie od 5,01 5
' krajowym gabaryt B do 10 kg
Paczki ekonomiczne w obrocie
45. krajowym ZzPO gabaryt A do 1kg 5
46 Paczki ekonomiczne w obrocie od 1,01 5
' krajowym ZPO gabaryt A do 2 kg
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47 Paczki ekonomiczne w obrocie od 2,01 5
' krajowym ZPO gabaryt A do 5 kg
48 Paczki ekonomiczne w obrocie od 5,01 5
' krajowym zPO gabaryt A do 10 kg
Paczki ekonomiczne w obrocie
49. krajowym ZPO gabaryt B do 1kg 5
50 Paczki ekonomiczne w obrocie od 1,01 5
' krajowym ZPO gabaryt B do 2 kg
51 Paczki ekonomiczne w obrocie od 2,01 5
' krajowym ZPO gabaryt B do 5 kg
52 Paczki ekonomiczne w obrocie od 5,01 5
' krajowym ZPO gabaryt B do 10 kg
53 Zwrot przesyiki rejestrowane;j
' do siedziby Zamawiajacego do 5009 50
w obrocie krajowym waga
54 Zwro.t pr;esyikl rejestrowane; od 501
do siedziby Zamawiajacego 20
. . do 1000g
w obrocie krajowym waga
55 Zwro.t pr;esylkl rejestrowane; od 1001
do siedziby Zamawiajacego 14
. . do 2000g
w obrocie krajowym waga
56 Zwrot przesylki rejestrowane;j
" | ZPO do siedziby zamawiajacego do 5009 3500
w obrocie krajowym waga
Zwrot przesylki rejestrowane;j
57. ZPO do siedziby zamawiajgcego od 5019 150
- ; do 1000g
w obrocie krajowym waga
Zwrot przesylki rejestrowane;j
58. ZPO do siedziby zamawiajgcego od 1001g 10
. ; do 2000g
w obrocie krajowym waga
Przesytka kurierska w obrocie 9x40x65
59. . : 5
krajowym wymiary max do 20 kg
Przesyltka kurierska w obrocie 20x40x65
60. . : 5
krajowym wymiary max do 20kg
Przesyltka kurierska w obrocie 42x40x70
61. . . 5
krajowym wymiary max do 20 kg
62 Doptata do przesytki kurierskiej 5
" | — Doreczenie do godziny 9:00
63 Doptata do przesyiki kurierskiej 5
" | — Doreczenie do godziny 12:00
64 Ubezpieczenie dodatkowe 5
' od 1 001zt do 5 000zt
65 Ubezpieczenie dodatkowe 5
' od 5001 zt do 10 000zt
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Tabela Nr 2. Usluga odbioru przesylek z siedziby Zamawiajacego i doreczenia lub zwrotu przesylek
do siedziby Zamawiajacego

Szacowana
ilosé Cena brutto
okresow Za.l okl.’es
: - rozliczeniowy
Lp. INNE rozliczenio @
wych
w okresie
trwania
umowy
1 Usluga odbioru przesylek z siedziby Zamawiajacego i dorgczenia
' lub zwrotu przesytek do siedziby Zamawiajacego $wiadczona 5 dni
w tygodniu w miesigcznym okresie rozliczeniowym: 24
Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie — ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszoéw
2 Ustuga odbioru przesylek z siedziby Zamawiajacego i dorgczenia
' lub zwrotu przesytek do siedziby Zamawiajacego $wiadczona 5 dni
w tygodniu w miesigcznym okresie rozliczeniowym: 24
Wojewodzki Urzad Pracy Oddziat Zamiejscowy w Krosnie -
ul. Lewakowskiego 27A, 38-400 Krosho
3 Usluga odbioru przesylek z siedziby Zamawiajacego i dorgczenia
' lub zwrotu przesytek do siedziby Zamawiajacego §wiadczona 5 dni
w tygodniu w miesiecznym okresie rozliczeniowym: 24
Wojewddzki Urzad Pracy Oddziat Zamiejscowy w Przemyslu —
ul. Ko$ciuszki 2, 37-700 Przemys$l
4 Usluga odbioru przesylek z siedziby Zamawiajacego i dorgczenia
' lub zwrotu przesytek do siedziby Zamawiajacego $wiadczona 5 dni
w tygodniu w miesi¢cznym okresie rozliczeniowym: 24
Wojewddzki Urzad Pracy Oddziat Zamiejscowy w Tarnobrzegu -
ul. 1-go Maja 4, 39-400 Tarnobrzeg
Wykonawca Zamawiajgcy
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ZAMAWIAJACY: Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie

ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow

WY KONAW C A bbb

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

o zatrudnieniu przy realizacji umowy co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej *

Oswiadczam, ze przy realizacji umowy w sprawie zamOwienia publicznego na swiadczenie ustug
pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym przez caty okres wykonywania umowy do jej
realizacji zatrudniona byta co najmniej jedna osoba niepelnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 511 ze zm.) lub zgodnie z wiasciwymi przepisami panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego — jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce

zamieszkania w tych panstwach, na warunkach okreslonych przez Zamawiajacego.

miejscowos¢ parafka/i i imienna pieczatka/i lub czytelny/e podpis/y
osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy

T Wykonawca sktada przedmiotowe oswiadczenie wylacznie, jezeli w ztozonej ofercie zobowiazat si¢ zatrudniaé do realizacji
umowy (zaméwienia) co najmniej jedna osobe¢ niepetnosprawna przez caty okres wykonywania umowy na warunkach
okreslonych przez Zamawiajgcego
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WY KON AW C A bbb

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

dotyczqce wymogu zatrudniania na podstawie umowy o prace,
o ktorym mowa w §2 ust. 10 - 12 Umowy

Oswiadczam, ze przy realizacji umowy w sprawie zamowienia publicznego na Swiadczenie ustug
pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym przez caty okres jej wykonywania, wszelkie
czynnos$ci podejmowane przez Wykonawce lub Podwykonawce w zakresie:

1) biezacego, roboczego kontaktu Wykonawcy z Zamawiajacym majgcego na celu prawidtows
realizacj¢ postanowien umowy (zapewniajacy nalezyte wykonanie ustugi),

2) odbioru korespondencji od Zamawiajgcego,

wykonywane bgdg przez pracownika/pracownikow zatrudnionego/ych na podstawie umowy o prace

(art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy).

miejscowos¢ parafka/i i imienna pieczatka/i lub czytelny/e podpis/y
osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy
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